“Reporte de Avance Trimestrai de Control Interno”

Reporte: 3er. Trimestre

Periodo: julio-septiembre 2024

FUNDAMENTO NORMATIVO

Con fundamento en el Modelo Estatal del Marco Integrado de Control Interno y conforme a las facultades
conferidas a la Unidad Especializada de Contro! Interno, a continuacion se presenta el reporte trimestral de
acciones en materia de Control Interno en Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera.

ALCANCE

El presente reporte, incluye las actividades realizadas y resultados obtenidos, con la ejecucion del Programa de
Trabajo de Control Interno de Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera
correspondiente al periodo_julio-septiembre 2024.

Este documento tiene como finalidad informar al Dr. Luis Carlos Longares Vidal, Director General, sobre el avance
en el cumplimiento del Programa de Trabajo de Control Interno aprobado por la Unidad Especializada de Control
Interno, considerando:

a) Los resultados de la Evaluacién de 2022 a través del SECI "Sistema de Evaluacion de Control Interno".

b) El nivel de madurez en la implementacién en el SCII.

c) Resultados de auditorias; y

d) Las sugerencias y/o comentarios del OIC.

CONTENIDO

El presente reporte incluye:
I. Avance Global del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI)

Il. Acciones del Programa de Trabajo de Control Interno.

A) Concluidas
B) No Concluidas

[ll. Recomendaciones propuestas implementadas.

IV.Comentarios y conclusighes
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1. AVANCE GLOBAL DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

TRIMESTRES

I I 1l v RESULTADO ACUMULADO
Acciones Programadas en el Timestre 22 22 15 59
Acciones Concluidas (Correspondientes al Trimestre) 14 14 15 43
Acciones Sin avance (Correspondientes al Trimestre) 5 6 11
Acciones En proceso (Correspondientes al Trimestre) 3 2z 5
Acciones Concluidas (Correspondiente a Trimestres anteriores) 0 0 2 2
TOTAL DE ACCIONES DEL PTCI 22 22 17 61
% DE AVANCE TRIMESTRAL 64% 64% 100% #DIv/0! 73%
% DE AVANCE ACUMULADO 64% 64% 100% #iDIV/0! 74%

1l. ACCIONES DEL PROGRAMA DE CONTROL INTERNO (3er. TRIMESTRE)

A) Acciones comprometidas con la implementacion del Programa de Trabajo de Control Interno Institucional concluidas _en el 3er. Trimestre:

Componente

No de Accién

Accién Comprometida

Evidencia Soporte

Trimestre de
referencia

Norma de Ambiente

24

Difusi6n de los resultados de los

2.4 Difusién de los Resultados Indicadores

3er. Trimestre

de Control objetivos enero-julio 2024
Norma de Ambiente 32 Seguimiento a firma de Cartas Compromiso 3.2 Firmas Compromiso de los Trabajadores 3er. Trimestre
de Control que ingresaron en el 2024
Norma de Ambiente 35 Integracién del Cédigo de Conducta 3.5 Integracion del Cédigo de Conducta 3er. Trimestre
de Control
Norma de Ambiente 3.6.1 Seguimiento PTI 3.6.1. Avance del PTl al 3er. Trimestre 2024. 3er. Trimestre
de Control
i e . L, 5.2 Oficio de Cumplimiento del Manual de
Norma de Ambiente 5.2 Verificar el cumplimiento del Manual de Organizacién pmen 3er. Trimestre
de Control Organizacién
Norma de Ambiente g - i . .
de Control 6.5.3 Anilisis de quejas, ideas y/o sugerencias 6.5.3 Reporte de quejas y sugerencias 3er. Trimestre
Norma de Ambiente - . N 6.7.1 Deteccion de necesidades de .
6.7.1 Detecci6n de necesidades de capacitacién L 3er. Trimestre
de Control capacitacion
Norma de Ambiente 5 : 7 i
de Control 6.7.2 Integracion del Programa de Capacitacion 6.7.2 Programa de Capacitacion ITESRC 3er. Trimestre
Norma de
L . Monitoreo de efectividad de acciones respecto a . .
Administracion de 3 o L P 3. Monitoreo de acciones en SGI3 3er. Trimestre
. cumplimiento de objetivos.
Riesgos
Que los precedimientos den cumplimiento a los
Norma de actividades 14 objetivos y metas institucionales del Programa Sectorial 1.4 Indicadores por drea académica ene-jul 3er. Trimestre
de Control y analizar indicadores por drea. 2024.
Norma de actividades 2.1 Dar cumplimiento al POA 2.1 POA 2024 3er. Trimestre
de Control
Elaborar propuesta del Plan de accion de los resultados
ivi . e . 3.2 Informe de encuesta a los servicios 2do. Trimestre
Norma de actividades 32 de la evaluacion del servicio
de Control
Norma de actividades ii Revisién periédica para limitar el acceso s los recursos, 4.1 Transferencia Electrénica 367, THmectie
de Control registros y comprobantes, los cuales deben estar
protegidos por mecanismos de seguridad.
Establecer espacios y medios para controlar y
Norma de actividades 4.2 salvaguardar los bienes (inventarios actualizados de 4.2 activo fijo trimestre julio_sept 2024 3er. Trimestre
de Control mobiliario y equipo).
Norma de Informacion 2.4 Difusién de acciones de la Institucion 2.4 Difusién de los Reportes de Control Interno 3er. Trimestre
y Comunicacién
Norma de Supervisién 1 Seguirmieft alMinutss de reuniones del Comitede 1. Minuta de Reuni6n de Control Interno 3er. Trimestre
X Control Interno
y Mejora
Norma de Supervision 4 Programacién de revisiones y/o auditoria Interna 4. Revisién de control Interno 2do. Trimestre

y Mejora




B) Acciones comprometidas con la implementacién del Programa de Trabajo de Control Interno Institucional NO concluidas programadas :

Componente

No de Accién

Accién

Porcentaje de
Avance

Justificacién (principales problematicas y
propuestas de solucién) y evidencia de
avance

Trimestre de
referencia

Norma de Ambiente
de Control

11

Actualizar Reglamento Interno

70%

Se actualizé el Reglamento Internoy se
sometid a autorizacién a la H. Junta Directiva,
pendiente de publicar en el Periédico Oficial
una vez validado por Juridico del Estado (Se
hicieron las modificaciones de acuerdo a
observaciones hechas por el Juridico enviando
nuevamente documentos el 16 de enero del
2024 para su validacion, se ha dado
seguimiento del estatus del documento en
Juridico no obtniendo ain validacién.

ler. Trimestre 2023

Norma de Ambiente
de Control

1.2

Difundir y Publicar el Reglamento
Interior

0%

Una vez que se obtenga la validacién se hace la
publicacién en el Periddico Oficial y difusion en
el ITESRC.

ler. Timestre 2023

Norma de Ambiente
de Control

5:1

Actualizar el Manual de
Organizacién(acorde a la G-MO emitida
por la SEFIRC)

80%

Se actualizé el Manual de Organizacién, se
envid a SEFIRC para su revision expidiendo
SEFIRC oficio de cumplimiento, una vez que se
valide el reglamento interior por parte de
Juridico y Publicado en el Periédico Oficial se
solicitard oficio de validacién del Manual de
Organizacién.

ler. Trimestre 2023

Norma de Ambiente
de Control

512

Difundir el Manual de Organizacién

0%

No se ha difundido el Manual de Organizacion
actualizado, debido a que adn no se valida el
Reglamento Interior, ya que esté en proceso de
validacién por parte de por lo que se difunde el
Manual de Organizacién anterior en la pagina
del Tecnoldgico.

2do. Trimestre 2023

Norma de Informacién
y Comunicacién

2.1

Reporte de auto-evaluacion del SECI

0%

Debido al proceso de cambio de
administracién Publica Estatal, la Secretaria de
Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas (SEFIRC)
aun no ha podido realizar la autoevaluacién de
Control Interno.

ler. Trimestre 2024

Norma de Supervision
y Mejora

Evaluacion SECI anual

0%

Debido al proceso de cambio de
administracién Pablica Estatal, la Secretaria de
Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas (SEFIRC)
aln no ha podido realizar la autoevaluacién de
Control Interno.

ler. Trimestre 2024

11l. RECOMENDACIONES PROPUESTAS EN EL INFORME DE LA AUTOEVALUACION SECI IMPLEMENTADAS EN EL TRIMESTRE
Recomendaciones implementadas XX Trimestre:

Recomendacién

Accién Realizada

Evidencia de Soporte

IV. CONCLUSION GENERAL SOBRE EL AVANCE GLOBAL DEL SCII




